UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA CALABRIA

Dipartimento di Matematica e Informatica

Procedura di valutazione comparativa per il conferimento di incarichi di insegnamenio
medianie affidamento e in subordine mediante contratio di diritio privato a fempo deferminafo

H giorno 16/09/2015 alle ore 10:00 presso gli uffici del Dipartimento di Matematica e Informatica, si & riunita la
Commissione istruttoria (5.5.D. MAT/03, MAT/05 e MAT/06) della selezione per il conferimento di incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa di supporto ad attivitd didattiche, ai sensi del Decreto Direttoriale n. 42 del
17/07/2015 e del Dipartimento di Matematica ¢ Informatica (DEMACS) e del Decreto Direttoriale n. 211 del
08/07/2015 del Dipartimento di Ingegneria, Modellistica, Elettronica e Sistemistica (DIMES), La Commissione,
nominata con Decreto Direttoriale n. 60 del 09/09/2015 del Dipartimento di Matematica e Informatica (DEMACS),
risulta cosi composta:

o Prof. Paolo A. Oliverio

e  Prof. Berardino Sciunzi

» Dott.ssa Filomena Cianciaruso
¢ Dott. Alessandro Trombetta

La Commissione presieduta dal Prof. Paclo A. Oliverio, come da nomina del Direttore, procede immediatamente alla
nomina del segretario nella persona del Dott. Alessandro Trombetta.

La Commissione prende visione dei bandi, che si ritengono parte integrante del presente verbale, con 1 quali sono state
indette le selezioni pubbliche sopraindicate, nonché degli atti normativi e regolamentari che disciplinano le selezioni in
oggetto.

Dopo approfondita ed ampia discussione, la Commissione stabilisce le modalita ed i criteri di valutazione come segue.

Per I’attribuzione dei contratti aventi ad oggetto ore di esercitazione { punteggi da assegnare ai titoli inerenti al settore
scientifico disciplinare oggetto dell’incarico sono, in riferimento alla valutazione del curriculum generale, i seguenti:

) fino ad un massimo di 6 punti per il voto di laurea,

b) fino ad un massimo di 5 punti per i titoli comprovanti 1’esperienza acquisita nella didattica della disciplina
oggetto della selezione,

¢) fino ad un massimo di 10 punti per Uiscrizione ad un corso di dottorato di ricerca, o fino ad un massime di 15
punti per il titolo di dottore di ricerca.

d) fino ad un massimo di 2 punti per la titolarita attuale o pregressa di assegni di ricerca,
@) fino ad un massimo di 8 punti per le pubblicazioni scientifiche,

f} fino ad un massimo-di 15 punti per I’ Abilitazione Scientifica Nazionale o per Professori o Ricercatori Universitari
gid in ruolo.

In particolare la commissione stabilisce di ripartire i punteggi come segue:

Elemento di valutazione Punteggio massimo Criterio di assegnazione

2 punti se il voio & compreso tra 103 e 107, 4 punti se il voto &
Voto di Laurea 6 compreso ira 108 e 110, 6 punti sono assegnati se il voto & 110 e
lode.

Esperienza nella didattica
dell'insegnamento

1 punto per ciascuna titolaritd di esercitazioni in corsi affini a
quello oggetto della domanda.

Fino a 10 punti per 'iscrizione ad un corso di dottorato di
Dottorato di Ricerca 15 ricerca, fino a 15 punti per il titolo di dottore di ricerca. Per la
valutazione la commissione prende in considerazione anche
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Paffinitd del seitore SSD del dottorato di ricerca oggetto della
valutazione, in relazione al SSD del corso oggetto della

domanda.
Assegno di Ricerca 5 1 punto per annualitd ¢ assegnato se il candidato & o & stato
titolare di un Assegno di Ricerca.
Pubblicazioni 8 1 punto & assegnato per ciascuna pubblicazione IST,

ASN o Professori/Ricercatori
Universitari gia in ruolo 15

Fino ad un massimo di 15 punti.

H punteggio totale & calcolato, sommando i punteggi attribuiti ai singoli elementi di valutazione.

Per l'attribuzione dei contratti aventi ad oggetto ore di lezione, quindi la titolaritd del corso, i punteggi da assegnare aj
titoli inerenti al settore scientifico disciplinare oggetto dell’incarico sono, in riferimento alla valutazione del curriculum

generale, i seguenti:

a) fino ad un massimo di 2 punti per il voto di laurea,

b) fino ad un massimo di 6 punti per i titoli comprovanti 1'esperienza acquisita nella didattica della disciplina

oggetto della selezione,

c) fino ad vn massimo di 12 punti per il titolo di dottore di ricerca,

d) fino ad un massimo di 2 punti per la titolarita attuale o pregressa di assegni di ricerca,

€) fino ad un massimo di 12 punti per le pubblicazioni scientifiche,

f) fino ad un massimo di 20 punti per I’ Abilitazione Scientifica Nazionale o per Professori o Ricercatori Universitari

gi4 in ruolo.

In particolare la commissione stabilisce di ripartire i punteggi come segue:

Elementoe di valutazione

Punteggio massimo

Criterio di assegnazione

Voto di Laurea

1 punto se il voto ¢ 110, 2 punti scno
assegnati se il voto & 110 e lode,

Esperienza nella didattica dell'insegnamento

10

4 punti per ciascuna titolarita di lezioni in
corsi affini a quello oggetto della domanda
oppure 1 punto per titolaritd di
esercitazioni in corsi affini a quello
oggetto della domanda.

Dottorato di Ricerca

12

fino ad un massimo di 12 punti per il
titolo di dottore di ricerca. Per la
valutazione la commmissione prende in
considerazione anche ’affinitd del settore
SSD del dottorato di ricerca oggetto della
valutazione, in relazione al S8 del corso
oggetto della domanda,

Assegno di Ricerca

1 punto per annualitd & assegnato se il
candidato ¢ o & stato titolare di un Assegno
di Ricerca,

Pubblicazioni

12

2 punti sono assegnati per ciascuna
pubblicazione ISL.

ASN o Professori/Ricercatori Universitari gid in ruolo

20

Fino ad un massimo di 20 punti.

Il punteggio totale ¢ calcolato, sommando i punteggi atiribuiti ai singoli elementi di valutazione.
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La Commissione propone che per i corsi avanzati vengano altresi richieste ai candidati comprovate competenze
scientifico-professionali nei contenuti oggetto dell’insegnamento,

Titoli inerenti a settori scientifico disciplinari diversi da quello oggetto dell’incarico sono esaminati
singolarmente con criteri analoghi.
La Commissione passa quindi ad esaminare le domande presentate per ciascuno degli insegnamenti messi a bando.

I commissati dichiarano di non trovarsi con i candidati in rapporto di parentela o affinit3 fino al quarto grado incluso e
che non sussiste alcuna sitvazione di incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e 52 ¢.p.c..

La Commissione preso atto dei punteggi assegnati, formula le valutazioni finali come riportato nell’Allegato A al
presente verbale che ne costituisce parte integrante.

Alle ore 13:30 del 16/09/2015 la seduta & tolta previa redazione, letiura, approvazione e sottoscrizione del presente
verbale.

Arcavacata di Rende, 16/09/2015,

Prof. Berardino Sciunzi

Dott.ssa Filomena Cianciaruso

Dott. Alessandro Trombetta (Segretario) / -
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